CURRICULUM
VITAE
ET STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome/Nome
Qualifica
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita/Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Dal 11/04/2023 ad oggi)

* Dal 01/01/2021 al 10/04/2023

* Dal 15/09/2004 al 31/12/2020

* Principali mansioni e
responsabilita

* Dal 31/12/2001 al 14/09/2004

SCAFFIDI FONTI GIUSEPPE

RESPONSABILE DI UFFICIO (E.Q.)

Gestione istituti contrattuali, relazioni sindacali e applicazione sistema di valutazione
del personale.

Successivamente rinominata, con DD n. 4486 del 26/09/2025, in:

Gestione istituti contrattuali, relazioni sindacali e pensioni.

Direzione Gestione Politiche del Personale

RESPONSABILE DI UFFICIO (P.O.)

Gestione Giuridica ed Economica del Personale

Direzione Gestione Politiche del Personale

SPECIALISTA TECNICO
Ufficio Gestione Sistema Informatico
Direzione Gare e Contratti — Innovazione Tecnologica

- gestione gare sul MEPA: punto istruttore;

- gestione della rete locale LAN;

- gestione PC e Software Tecnici;

- assistenza tecnica sia software che hardware;

ISTRUTTORE GEOMETRA
Direzione Edilizia Turistico Sportiva



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

« Titoli di studio

- Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica conseguita presso 1’Universita degli
Studi di Palermo nell’anno 2018 con la votazione di 110/110.
(Vecchio Ordinamento D.P.R. 09/09/1982)

- Diploma di Geometra conseguito presso I’Istituto Tecnico Commerciale e per
Geometri Francesco Paolo Merendino di Capo d’Orlando (ME) nell’anno 1997 con la
votazione di 60/60.

* Attestati

- Attestato di idoneita n. ULEOQOaFL2k del 20/01/2026
Tecniche e linee guida per audit dei sistemi di gestione.
Secondo le norme UNI/EN/ISO 19011:2018 e ISO/IEC 17021:2015

(I contenuti formativi e 1’esame del corso sono riconosciuti al registro nr. 298 si AICQ-
SICEV e sono qualificati ai fini dell’iter di certificazione di AICQ-SICEV)

- Attestato di idoneita n. ktapFZXnUW del 28/01/2026

Auditor/Lead Auditor dei sistemi per la sicurezza delle informazioni.

Secondo le norme ISO/IEC 27001:2022.

(I contenuti formativi e 1’esame del corso sono riconosciuti al registro nr. 204 si AICQ-
SICEV e sono qualificati ai fini dell’iter di certificazione di AICQ-SICEV)

Syllabus Badge rilasciato il 28/03/2024 — Livello Introduttivo -

Il nuovo Codice dei contratti pubblici (d.lgs. 36/2023)

Conoscere i principi, la disciplina, le fasi e i soggetti delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici sulla base del nuovo Codice dei contratti pubblici (d.lgs. 36/2023).

Syllabus Badge rilasciato il 19/12/2025 — Livello Intermedio -

Adottare I’Intelligenza Artificiale nella PA

Comprendere I’Intelligenza Artificiale e il suo potenziale di utilizzo nella pubblica
amministrazione, in modo sicuro, efficace e consapevole.

Syllabus Badge rilasciato il 12/12/2025 — Livello Intermedio -
Competenze digitali per la PA: Conoscere le tecnologie emergenti per la
trasformazione digitale.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Intermedio -
Competenze digitali per la PA: Conoscere 1'identita digitale.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Proteggere i dispositivi.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Conoscere gli Open Data.

Syllabus Badge rilasciato il 12/12/2025 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Produrre, valutare e gestire documenti informatici.

Syllabus Badge rilasciato il 04/12/2025 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Erogare servizi on-line.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Intermedio -
Competenze digitali per la PA: Proteggere i dati personali e la privacy.

Syllabus Badge rilasciato il 27/03/2024 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Comunicare e condividere all’interno
dell’amministrazione.

Syllabus Badge rilasciato il 25/03/2024 — Livello Avanzato -
Competenze digitali per la PA: Gestire dati, informazioni e contenuti digitali.




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Dati personali

Palermo 27/03/2026

Italiano

Inglese
buono
buono
buono

Francese
buono
buono
elementare

- ESPERTO IN AMBITO DI INNOVAZIONE TECNOLOGICA E TRANSIZIONE DIGITALE;
- ECCELLENTE CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATICI SIA LINUX CHE WINDOWS;

- ECCELLENTI CAPACITA DI UTILIZZO DEI PRINCIPALI SOFTWARE SIA IN AMBITO TECNICO
(AUTOCAD ET SIMILI) CHE DI GESTIONE UFFICIO (SUITE DI LIBREOFFICE, MICROSOFT
OFFICE) OLTRE CHE DI UTILITA’ (GESTIONE/OTTIMIZZAZIONE DELL’HARDWARE) E
MULTIMEDIALITA’.

-ESPERIENZA COME PUNTO ISTRUTTORE NEL MEPA,

-COSTITUZIONE E GESTIONE FONDI (DIRIGENZA, COMPARTO, DIRETTORE GENERALE,
SEGRETARIO GENERALE) E RELATIVI ISTITUTI CONTRATTUALI;

-PAGAMENTO PREMI PER PERFORMANCE INDIVIDUALE E DIFFERENZIALI STIPENDIALI;
-PREDISPOSIZIONE/INVIO CONTO ANNUALE PER IL MEF;

-GESTIONE RELATIVI CAPITOLI DI ENTRATA/SPESA CON EVENTUALE VARIAZIONE PEG.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento UE 2016/679.e ss.mm.i.

In fede
Ing. Giuseppe Scaffidi Fonti




